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NACIONAL DE
AVELLANEDA

Avellaneda,  9°g ABR 2013

VISTO

El expediente 01/285/2013 y lo aconsejado por la Direccion
Nacional de Gestion Universitaria del Ministerio de Educacion, referente al
Expediente N° 0001672/13 - Universidad Nacional de Avellaneda — Ciclo
de Complementacién Curricular de la Licenciatura en Actividad Fisica y

Deporte, y

CONSIDERANDO:

Que por Expediente N° 0001672/13 la Universidad solicité ante el
Ministerio de Educacién de la Nacién el reconocimiento oficial del titulo
correspondiente al Ciclo de Complementacién Curricular de la Licenciatura

en Actividad Fisica y Deporte y su consecuente validez nacional.

Que la Direccion Nacional de Gestién Universitaria (D.N.G.U) realizé
observaciones referidas a la caracteristica de denominacién de los
alcances que posee la carrera Complementacion Curricular de la
Licenciatura en Actividad Fisica y Deporte, las especificaciones de las

condiciones de ingreso y la organizacién del Plan de Estudios.

Que la Secretaria Académica de la Universidad Nacional de
Avellaneda evalu6 las sugerencias recibidas y procedié a efectuar las
modificaciones correspondientes a los alcances del titulo antes
mencionado.

Que la Comisién de Ensefianza avalé la reformulacion de los
alcances del titulo antes mencionado.
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Que la presente resolucién se dicta en un todo de acuerdo a lo
previsto tanto por el articulo 34 del Estatuto Provisorio de la Universidad
Nacional de Avellaneda.

POR ELLO;

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AVELLANEDA

RESUELVE:

ARTICULO N°1: Reemplazar, en el item 7 del Disefio Curricular de la
Carrera Ciclo de Complementacion Curricular de la Licenciatura en
Actividad Fisica y Deporte (Res. N° 081/2010), la denominacion de
Actividades Profesionales Reservadas otorgada a las actividades laborales
de desempefio profesional por el de Alcances, el que el mencionado
apartado quedara redactado segun lo establecido en el Anexo | de la

presente Resolucion.

ARTICULO N°2: Ampliar las especificaciones del item 8 de la Res.
Mencionada “ut supra”, las que quedaran redactadas segun lo establece el
Anexo Il de la presente.

ARTICULO N°3: Presentar la Organizacion del Plan de Estudios ordenado
segun carga en el Sistema Informatico de Planes de Estudio (SIPEs), que
evita posibles incongruencias entre asignaturas del mismo, segun lo
establecido en el Anexo Ill de esta Resolucion, en reemplazo del item 9 de
la Resolucion N°081/2010.

ARTICULO N°4: Derogar la Resolucién CS N° 036/2013
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ARTICULO N°5: Elévese la presente Resolucién a la Direcciéon de Gestion
Universitaria del Ministerio de Educacién y encomendar consecuentemente
la pronta resolucién de reconocimiento de titulo y validez nacional de la
citada carrera que se desarrolla en nuestra Universidad ya hace varios
anos.

ARTICULO N°6: Notifiquese a la Secretaria Académica, Registrese,
Publiquese y cumplido Archivese.

RESOLUCION CS N°
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ANEXO |

CICLO DE COMPLEMENTACION CURRICULAR PARA LA
LICENCIATURA EN ACTIVIDAD FiSICA y DEPORTE

7.-

Alcance del titulo

7.1 Los alcances del titulo de Licenciado en Actividad fisica y Deporte son:

1

Disefiar planes, programas y proyectos estratégicos en el marco de Ia
gestion de las organizaciones deportivas.

Gestionar recursos humanos, materiales y financieros para el desarrollo
eficiente de las actividades en las organizaciones deportivas.

Coordinar y liderar los equipos de trabajo de las organizaciones
deportivas, basandose en un liderazgo democratico y una toma de
decisiones racional.

Evaluar y controlar la implementacién de los planes y la calidad de los
servicios brindados por organizaciones deportivas.

Desarrollar estrategias de comunicacion y comercializacién de servicios
deportivos.

Utilizar nuevas tecnologias aplicadas a la gestion eficaz de
organizaciones deportivas.

Gestionar, evaluar y concretar propuestas de cambios en
organizaciones deportivas, anticipando la deteccién de situaciones
problematicas y el disefio de resoluciones creativas.

Seleccionar, evaluar e implementar estrategias para garantizar la
seguridad en eventos deportivos.

Establecer relaciones interinstitucionales con organizaciones deportivas

y de otro tipo, favoreciendo la gestion en red.

10. Asesorar en la definicion e implementacion de politicas deportivas,

integrando equipos multidisciplinarios.
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Estos profesionales podran desempenarse en los siguientes ambitos:

1. Entidades deportivas de gestion estatal o privada que requieran un
especialista en administracién de las actividades fisicas y deportivas

2. Empresas de bienes y servicios que ofrezcan actividades fisicas y
deportivas a sus empleados y sus familias.

3. Instituciones educativas que requieran de un coordinador de sus
ofertas corporales y motrices.

4. Instituciones de Salud que ofrezcan actividades fisicas y deportivas a
sus pacientes, familiares y empleados.
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ANEXO I

CICLO DE COMPLEMENTACION CURRICULAR PARA LA
LICENCIATURA EN ACTIVIDAD FiSICA y DEPORTE

8.- Condiciones de ingreso a la carrera

Se admitirdn postulantes que tengan titulo de Profesor de Educacion
Fisica o equiva'lentes, egresados de Institutos Superiores de Formacién
Docente, Institutos Nacionales de Educacion Fisica o Instituciones
Universitarias con carreras de no menos de (4) cuatro afios y (2000) dos
mil horas de duracién. Deberan acreditar conocimientos basicos de

Informatica y de idioma Inglés.
054/
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ANEXO Il

CICLO DE COMPLEMENTACION CURRICULAR PARA LA
LICENCIATURA EN ACTIVIDAD FiSICA y DEPORTE

9.- Estructura curricular - Organizacion del plan de estudios

9.0 Criterios para la Elaboracién del Disefio

El requisito de ingreso que deben reunir los aspirantes a cursar el Ciclo de
Complementacién Curricular (CCC) de la Licenciatura en Actividad Fisica y
Deporte de la UNDAV, es el de acreditar el titulo de Profesor de Educacion
Fisica, nivel de Informatica Basica y conocimientos basicos de idioma
Inglés.

En los distintos planes de estudio y disefios curriculares del Profesorado
de Educacion Fisica, desde 1980 a la fecha, -que son los que pueden
acreditar los ingresantes al CCC- existe un &rea curricular’, en la que se
organizan los saberes disciplinares especificos relacionados con la
actividad fisica y el deporte, cuya carga horaria supera el 40% de la carga
horaria total de cada plan.

Por consiguiente, los Profesores de Educacion Fisica ingresantes al CCC,
ya poseen saberes disciplinares especificos relacionados con la actividad
fisicay el deporte.

El CCC se disefié a partir del reconocimiento de la posesion de esos
saberes disciplinares y de la identificacion de areas de vacancia en la
formacion profesional de los Profesores de Educacién Fisica.

! Segln el plan o disefio curricular, el drea de los saberes disciplinares ha recibido diferentes
denominaciones, a saber:

Decreto N° 926/80DNEFDyR, MCEN: Asignaturas Didacticas

Res N2 13296/99 DGCyE, PBA: Espacio de la Orientacién Areal;

Res. N23555/03 SED, GCBA: Trayecto de Formacion Centrado en la Ensefianza de la Disciplina;

Res. N2 2432/09 DGCyE, PBA: Campo de los Saberes especificos.
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De alli que, en este CCC se evitd incluir materias relacionadas con la
Actividad Fisica y el Deporte que los profesores han cursado en su
formacion profesional previa. En cambio, esta oferta curricular se orient6 a
brindar herramientas para la gestién de instituciones deportivas donde se
practica actividad fisica y deportes, a través de contenidos especificos que
no han sido abordados en la formacién como profesor, de modo tal que
fuese superadora de esa formacion inicial.

9.1 Areas de conocimiento
Area Investigacion
Métodos y técnicas de investigacion
Taller de elaboracién del Trabajo Final de Grado (Tesina)
Trabajo de campo
Area Gestion
Psicosociologia de las organizaciones y gestion de RR.HH
Gestion de las instalaciones y el equipamiento deportivo
Gestion de la seguridad en eventos deportivos
Planificacion estratégica
Area Economia
Economia aplicada
Marketing deportivo
Area Social
Trabajo Social Comunitario
Area Informatica
Informatica aplicada a la gestién
Area Idioma
Inglés
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9.2 Ciclos

9.2.1.- Ciclo de Complementacion curricular para la Licenciatura en
Actividad fisica y Deporte

Este ciclo comprende tres cuatrimestres en los que se desarrollan materias
especificas para la obtencion del titulo de grado de Licenciado en Actividad
fisica y Deporte

Se preve una carga horaria de 1058 horas reloj

CICLO DE COMPLEMENTACION CURRICULAR

Hs. Hs.

Ne° ASIGNATURA uatrim ’
Sem. | Cuatri

1ER. CUATRIMESTRE

1 | Psicosociologia de las organizaciones y gestion de ler 6 96
RR.HH

2 | Planificacién estratégica ler 4 64

3 | Economia aplicada ler = 64

4 |Manejo de Emergencias y RCP ler 2 32

5 | Trabajo Social Comunitario | ler 2 32

6 | Idioma Il 1er. 2 32

2DO. CUATRIMESTRE

7 | Gestion de las instalaciones y el equipamiento deportivo | 2do. 4 64
8 |Métodos y técnicas de investigacion 2do. 6 96
9 |Marketing deportivo 2do. 4 64

(\\\K RESOLUCION CS N° O 5 4 / _]. 3
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10 | Organizacion de Eventos Deportivos 2do. & 64

11 | Trabajo Social Comunitario || 2do. 2 32

3ER .CUATRIMESTRE

12 | Informatica aplicada a la gestién 3er. < 64
13 | Gestion de la seguridad en eventos deportivos 3er. 4 64
14 | Trabajo de campo (anual) 3ery 12 192
4to
15 | Taller de elaboracion del Trabajo Final de Grado 4to. 6 96
(Tesina)
Totales Ciclo Complementacién Curricular 1058

10.- Carga horaria de la carrera:

UN MIL CINCUENTA Y OCHO (1058) HORAS RELOJ.

11.- Régimen de cursado:

CUATRIMESTRAL.

12.- Contenidos minimos de las asignaturas

1.- Psicosociologia de las organizaciones y gestion de RR.HH.

Las personas en las organizaciones. El comportamiento humano en la

organizacién. Los grupos en las organizaciones. La comunicacién

RESOLUCION CS N° O 5 4 / 1 3
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organizacional. Condiciones y medio ambiente de trabajo. Particularidades

de las organizaciones deportivas. Teorias de la motivacion.

Liderazgo en la organizacion. Teorias tradicionales. Teorias
contemporaneas. Liderazgo formal e informal. Habilidades y aptitudes
asociadas al liderazgo. El gestor deportivo como lider de la organizacién
deportiva.

El trabajo en equipo. Estructuraciéon de equipos de trabajo. Configuracion
estructural de los grupos de trabajo. La conduccién de reuniones del
equipo de trabajo. Evaluacion de los equipos. El gestor deportivo como

coordinador de los equipos de trabajo en las instituciones deportivas.

La funcion de Recursos Humanos. Obtencién de RRHH. Formacion vy

desarrollo. Administracion de los Recursos Humanos.

La gestion del empleo y desarrollo. Instrumentos para la seleccion de
personal y para la realizacion de tareas en los grupos de trabajo. La
desvinculacion del personal. Herramientas para detectar necesidades de
capacitacion y desarrollo. Sistemas de recompensa. Evaluacién del
desempenio.

Particularidades de la gestién de recursos humanos en los distintos
ambitos deportivos: publico, privado, no gubernamental, etc. El gestor

deportivo como administrador de los recursos humanos.

2.- Planificacion estratégica

Historia del surgimiento y desarrollo de la planificacion en América Latina y
Argentina. Concepciones y modelos acerca del planeamiento educacional
y el planeamiento deportivo. El planeamiento normativo y el planeamiento

estratégico: enfoques, perspectiva y sustentos teoricos de la planificacién
estratégica.

RESOLUCION CS N° O 5 4 / 1 3
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La organizaciéon deportiva y la planificacién. El proceso del planeamiento
estratégico en la organizacién deportiva.

La institucién deportiva y la planificacién deportiva. La institucion deportiva
como elemento planificador: los dirigentes deportivos y la necesidad de
una planificacién provincial y nacional a nivel deportivo. La necesidad de
exigencia gubernamental de planificacion institucional. Planes, programas
y proyectos deportivos. La interrelacion entre la politica deportiva y la
planificacion.

Caracteristicas, componentes y sustentos metodologicos de la

planificacion estratégica aplicada al desarrollo de la institucion deportiva.

El planeamiento deportivo. La planificacién en el marco de las politicas
deportivas.

El gestor deportivo como lider de la planificacién estratégica en las
organizaciones deportivas.

El entrenador o técnico deportivo y la planificacién estratégica como
herramienta para el entrenamiento y el desarrollo deportivo.

3.- Economia aplicada

Elementos basicos de contabilidad y finanzas.

Introduccién a la economia. Economia del deporte. Deporte amateur y
deporte profesional.

Los deportes profesionales: deportes individuales y deportes de equipo.
Caracteristicas y peculiaridades de la oferta deportiva.

El deporte como bien econémico. La estructura del mercado en los
deportes profesionales.

RESOLUCION CS N° O :‘; /1 / 1 3
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La oferta en los deportes de equipo profesionales. El comportamiento de
las empresas en los deportes profesionales.

La eficiencia en los deportes profesionales. Fronteras de posibilidades de

produccion. Eficiencia de los managers.

La demanda deportiva y las razones que la determinan. La demanda por
television. Medios de comunicacién. Apuestas. Comercializaciéon de

productos. Subastas.

Instalaciones deportivas. Explotacién. Importancia de la titularidad privada

o publica. Gestién de instalaciones. Politicas de optimizacion.

Grandes eventos deportivos. Los Juegos Olimpicos y el Campeonato del
Mundo de Futbol.

4.- Manejo de Emergencias y RCP

Riesgo, emergencia, accidente, trauma, concepto y relaciones. Las
emergencias mas frecuentes durante la practica de actividades motrices y
deportivas. El rol del técnico o entrenador deportivo frente al sujeto

accidentado.

Traumatismo: definicion y concepto. Clasificacion. Atencion inicial del
traumatizado.

Alteracion respiratoria. Asfixia, tipos. Medidas y maniobras en cada caso

en particular.
Pérdida de conocimiento. Concepto de coma. Clasificaciones. Sintomas.

Heridas. Definicién, concepto y clasificacion. Tratamiento. Concepto de

Asepsia y Antisepsia. Apositos. Heridas especificas.

Hemorragias: concepto, clasificacién y tratamiento.

RESOLUCION CS N° O 5 ’é / l 3
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Lesiones y fracturas: definicién, medidas y maniobras de cada una.

Tratamiento. Reducciones e urgencias.

Tipos de alteraciones del sistema digestivo y tratamiento en primeros

auxilios.

Primeros auxilios: definicién y propésito. Reglas fundamentales a tener en
cuenta. Consideraciones especiales de accidentes en adultos mayores,
ninos y embarazadas.

El botiquin para primeros auxilios. Su utilizacion.

Respiracion Artificial. Métodos y formas. Reanimacién Cardiopulmonar.
Concepto y consideraciones generales. Clasificacién de los métodos de
reanimacion. Elementos de proteccion.

Concepto de desfibrilacion. Desfibriladores.

5.- Trabajo Social Comunitario (TSC)

Practica que se desarrolla desde el comienzo de la carrera y tiene como
principal objetivo producir la construccion, en el estudiante, de fuertes

lazos comunitarios y actitud de involucramiento con la realidad social.
PRIMER CUATRIMESTRE (TSC )
Las actividades se realizaran dentro de la universidad

% Cine debate

+ Conferencias

“+» Mesas de debate
Los contenidos no solo daran cuenta de la realidad nacional sino que se
pretende incluir a esta en el contexto internacional. Se evaluara con un
trabajo monografico. SEGUNDO CUATRIMESTRE (TSC Il)

RESOLUCION CS N° O :fs 4 / ]_ 3
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Se seleccionaran programas Nacionales, Provinciales y/o Municipales para

incluir a los estudiantes en actividades territoriales, asimismo se continuara

con encuentros

R/
0.0

Kl
0.0

Conferencias

Mesas de debate

Se evaluara con un informe de las actividades realizadas y observaciones

del docente/tutor

6.- Nivel de Idioma Inglés Il

Lectura comprensiva de textos académicos en inglés de la disciplina.

Jerga especifica de las diferentes areas del conocimiento. Patrones

linguisticos y retéricos. Lectura de de articulos de investigacion en

revistas especializadas. Unidad 1

El texto expositivo- explicativo, sus manifestaciones lingtisticas y
discursivas.

Marcadores de tiempo y lugar.

Referencia anaférica.

Afijos, prefijos y sufijos (que aparezcan en los textos a trabajar)
Participio pasado funcionando como adjetivo.

Gerundio en funciéon de sustantivo y adjetivo.

Texto narrativo.

Tiempo pasado, voz pasiva.

Secuencialidad.

Temporalidad

Enumeradores como organizadores textuales.

El sintagma nominal.

[\ resowcionesye QD4 / 13
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Unidad 3

Texto argumentativo.
Intertextualidad
Términos cuantificadores.

Términos negativos y pseudonegativos.

X N X KN A

Ellipsis.
Unidad 4

El articulo de investigacion y sus manifestaciones en las ciencias.
El abstract como manifestacion del lenguaje compacto.
Reconocimiento del espacio a investigar.

Reconocimiento de las limitaciones del autor.

AN N N

Mitigadores o atenuadores de la verdad, sus manifestaciones
lingUisticas en la parte de resultados y discusién de los articulos de

investigacion.

7.- Gestion de las instalaciones vy el equipamiento deportivo

Nociones de arquitectura deportiva. Clases de instalaciones deportivas.
Instalaciones especificas para cada deporte. Desarrollo del proceso de

construccion y funcionamiento de una instalacién deportiva. Plan de
viabilidad2.-

Instalaciones para espectaculos y competicién deportiva. Instalaciones de
salud, recreacion y ocio.

Diferentes equipamientos deportivos. Equipamiento especifico para cada
deporte. Disefio y construccién de elementos.

Desarrollo y creacién de un laboratorio de monitoreo deportivo. Pistas de
salud.
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Reglamentos de uso. La responsabilidad civil que implica el uso de
equipamiento e instalaciones deportivas.

8.- Métodos vy técnicas de investigacion

Importancia de la investigacion para la construcciéon del conocimiento

cientifico. Tipos de investigacion. Fases y pasos de una investigacion.

Diferenciacion entre metodologia, método, técnicas e instrumentos. El
problema metodoldgico como conjunto de toma de decisiones: las técnicas
y los instrumentos cualitativos y su contraste con los cuantitativos. La
relacibn con el objeto a investigar. Distintos tipos de disefios
metodoldgicos cualitativos, cuantitativos y/o mixtos. Caracteristicas de los

disefios de investigacion de la actividad motriz y deportiva.
Teorias, marcos y modelos conceptuales.

Elaboracion de una propuesta de investigacion. Enfoques cuantitativos y
cualitativos. La estadistica como herramienta de la investigacion. Su
aplicacion segun el tipo de disefio. Estadistica descriptiva e inferencial.
Descripcion de datos con graficas. Descripcion de datos con medidas
numeéricas. Descripcién de datos Bivariados. Probabilidad y distribucion de
probabilidad Diversos usos de las distribuciones discretas. Distribucion de
Probabilidad normal. Distribuciones muestrales. Estimaciéon con muestras

grandes. Pruebas de hipotesis con muestras grandes.

Elementos basicos para la redacciéon del informe de investigacién. El
informe cientifico deportivo.

Las dimensiones politica y ética de la investigacion cientifica. El problema
de la investigacion en el Deporte. El Deporte como un campo en

construccion.
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9.- Marketing deportivo

Introduccion al marketing. Concepto y consideraciones generales.
Marketing deportivo como impulsor de la industria deportiva. Marketing en
clubes, deportistas, equipos y eventos. Marco internacional del marketing

deportivo. Marketing en las competencias deportivas.

Las empresas y el deporte. Caracteristicas de los productos y servicios
deportivos. Estrategias destinadas a la captacién de nuevos consumidores
y de posicionamiento. Deteccion de necesidades de los consumidores.
Estrategias de competitividad. Licencing, licencias y sub-licencias.

Franquicias y marcas. Técnicas de investigacion y analisis de mercados.

Patrocinio deportivo. Publicidad en las entidades deportivas. Gabinetes de
prensa y estrategias de comunicacion. Organizacion del Departamento de

Marketing. Politica de comunicacién.

Estrategias de marketing: Estrategias de segmentacién, de promocion y
marketing directo. Uso del marketing directo y el telemarketing en el
marketing deportivo.

Marketing en el deporte amateur.

10.- Organizacion de eventos deportivos

Definiciéon de evento. Definicidbn de organizacion. La organizacion en el
evento deportivo. Finalidad de la organizacion. Estructura de la
organizacién. Modelos de la organizacién. Tipos de eventos. Dificultades
en la organizacion. Clasificacion de eventos. Eventos, torneos,
exhibiciones, encuentros, presentaciéon de la temporada, clausura de la
temporada, presentacion de equipamientos deportivos. Elementos de la
Organizacion. Organigrama de la organizacion. Comités y su composicién.

Personal vinculado a la organizacion. Empresas a contratar segun evento.

| o ™ /i ‘
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Patrocinadores. Formar de organizar un evento. Caracteristicas del evento
a realizar. El fin. Para qué se realiza el evento. Colaboracion entre entidad
deportiva e instituciones. Colaboraciéon entre entidad deportiva vy
federaciones. Plan Financiero. Planificacién de recursos. Elaboracion y
control de un presupuesto. Definicion y elaboracién de un presupuesto de
tesoreria. Los gastos del evento deportivo. La contabilidad presupuestaria
y los libros contables. Confeccion del presupuesto para la realizacién del
evento deportivo. La financiacion de las entidades deportivas. Normativa

fiscal y legal sujeta a organizacion de eventos deportivos.

12.- Informatica aplicada a la gestién

Definicion de Informacién y codificacion. Operaciones elementales en el
tratamiento de la informacion. Sistemas de Almacenamiento y
Procesamiento de la Informacién. Tipos de almacenamiento. Bases de
Datos. Concepto de base de datos. Estructura general de una base de
datos relacional. Software especifico.

Internet y redes sociales. Desarrollo histérico. Buscadores. Sitios web,

blogs, campus virtual. Diferentes redes sociales

Informatica y Gestién. El gestor deportivo y la informatica como
herramienta central para la planificacion estratégica y para las diferentes
areas de la gestion. Software especifico y sus aplicaciones en el campo de

la gestién de la organizacion.

13.- Gestion de la seguridad en eventos deportivos

Gestion de riesgos. Conceptos de peligro y riesgo. Riesgos fisicos,
quimicos, eléctricos. Conceptos de seguridad y proteccion. Seguridad
obligatoria y seguridad necesaria. Normas de precaucion y prevencion.

Concepto de necesidades y soluciones de proteccion. Conceptos de
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componentes de proteccion. Proteccién activa y pasiva. Actitudes

humanas de riesgo y sus consecuencias.

La seguridad como componente del servicio deportivo. Elementos

estructurales y tecnolégicos de seguridad en los recintos deportivos.

Seguridad contra riesgos tecnolégicos: incendio, escape y explosion de
gas, Derrumbe. Actuacién ante la emergencia en eventos deportivos.
Evacuacién por emergencias. Manual de autoproteccién y planes de
evacuacion.

Seguridad contra actos antisociales. Actuaciones contra el racismo, la
xenofobia y la intolerancia. Seguridad de los trabajadores, frente a riesgos
laborales

La seguridad segun el tipo de disciplina deportiva. Eventos al aire libre o

en espacios cubiertos. Incidentes segun disciplina deportiva.

Revisiéon del marco legal regulatorio.

14.- Trabajo de campo

Sera el profesor que actue en caracter de tutor quien en funcion del tema 'y
objeto de la tesina definira, en forma conjunta con el alumno, la forma de
empleo de estas horas, pudiendo dedicar la totalidad de la carga horaria
para la realizacion del trabajo de campo de la tesina, llevada a cabo por el

estudiante de manera no presencial.

15.-Taller de elaboracién de trabajo final de grado (Tesina)

La produccién y presentacion de la Tesina constituye una instancia de
reelaboracion, integracion conceptual y sintesis del ciclo de Formacion de
grado que da cuenta de los niveles de apropiacion alcanzados por los
estudiantes. Conjuga e interrelaciona los contenidos comprendidos y
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adquiridos a lo largo de la Carrera y la competencia disciplinar del
cursante. El estudiante determinara libremente el tema o problematica
elegida para su abordaje y desarrollo, pero siempre relacionada con la
orientacién de la Licenciatura.

El trabajo final o Tesina sera guiado en su proceso, por un Profesor
(interno o externo al plantel integrante del cuerpo docente de la
Licenciatura) que actuara en caracter de Tutor. El Jurado sera designado
por la Universidad. Tendra a su cargo la evaluacion de la Tesina y estara
integrado por tres Profesores, de los cuales al menos uno debera ser

externo a la Facultad Regional.

Previo a la defensa de la tesina se debera tener aprobada la totalidad de

las asignaturas y requisitos que integran el plan de estudios.

13 .- Régimen de Correlatividades

A cursar Correlativals

Marketing deportivo Economia aplicada

Taller de elaboracién de Trabajo final de

grado (tesina) Métodos y técnicas de investigacion
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