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VISTO:
El expediente 01/556/2015, el Convenio Marco celebrado
entre la Universidad Nacionall de Avellaneda y el
Ministerio de Educacién de la Nalcién;y
CONSIDERANDO: t
|
Que el Ministerio de Eduﬁacién de 1la Nacién ha
propuesto ampliar la incorpor'cién de los joévenes al
sistema educativo y comprometef al Estado como garante
T4 de la misma brindando las ondiciones materiales vy

de buena calidad independiente

radicacién geografica, género ol

Que con el objetivo de c
propuso crear en el sistema

escuelas secundarias,

creacién de las mismas Convenia

Universidades Nacionales.

Que en este contexto se CX

la Universidad Na

154/14.

Técnica de

Resolucidén N°

Que en ese marco

reglamento provisorio de la E

[ LANEDA

culturales para que todos alca

conside

resulta

de la Universidad Nacional de A

cen aprendizajes comunes
nte de su origen social,

identidad cultural.

plir con dicha meta se
ducativo un conjunto de
ando la

oportuno para

s Institucionales con las

4 la Escuela Secundaria

¢ional de Avellaneda por

un

pertinente aprobar
scuela Secundaria Técnica

rellaneda.




ULV

2015 - “Afio def Bicerzt?y;arfo del Congreso de los Pueblos Libres”
UNIVERSIDAD i
NACIONAL DE
AVELLANEDA

|
|
|
|
|

Que han tomado intervent¢idn

las Comisiones de
Ensefianza e Investigacién y de

Administracién y Gestidn,
impulsando el dictado de 1la presente.
[

| el 2
Que ha tomado intervencién| el Servicio de Asesoria

Juridica Permanente.

Que el Consejo Superior es ¢

ompetente para el dictado

de la presente, de conformida@d con 1lo dispuesto en el

art. 54 del Estatuto Universitalffio.

POR ELLO: ‘

ARTICULO 1°: Aprobar el Regl' ento Provisorio de 1la
Escuela Secundaria Técnica de 1a Universidad Nacional de
Avellaneda que se adjunta a la pPfesente como anexo I.

ARTICULO 2°: Registrese,
cumplido archivese.
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ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Dependencia: Universidad Nacional de Avellaneda.

CARACTERISTICAS GENERALES
A. Nivel: Técnico Medio de Jornada Extendida.

B. Afos de Estudio: Siete (7), divididos en dos (2)

y Orientado de cuatro (4) afios de formacion tecmqa.
(

C. Carga Horaria:
Ciclo Bésico: 33 horas semanales.
Ciclo Orientado: 33 horas semanales.

|
qclos: Basico de tres (3) afios

D. Numero de Divisiones y alumnos: 2 (dos) dlwan)nes por afio.
La apertura de las divisiones se realizara a medida que el crecimiento

poblacional del establecimiento lo justifique.

E. Titulo: Al aprobar el 7° afio de estudios, se les oﬁorgara a los alumnos el titulo

de Maestro Mayor de Obras.
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PLANTA FUNCIONAL

Los cargos de Conduccién y Ejecucion, sus funcione
definidos segun Convenio con el Ministerio de Educaji

y carga horaria se encuentran

6n de la Nacion N° 69/14. Las

designaciones seran realizadas de conformidad con el Estatuto de la Universidad

Nacional de Avellaneda.

TITULO |
De la Condicién de Alu

Articulo 1°.- El alumno sera considerado regular.

Articulo 2°.- Para mantener la condicién de regular el a
requisitos de asistencia segun detalle en Titulo IV del
evaluacion de las asignaturas y/o de las trayectorias ed

TITULO Il

Articulo 3°.- Se reconoce a los integrantes de la Comun
asociarse en forma libre y democratica, y de peticionar,
las formas de convivencia respetuosa-, de modo individt

Articulo 4°.- Los alumnos no estan obligados a declarar
de sus compafieros.

Articulo 5°.-Los docentes no deberan utilizar las califica
disciplinaria.

Articulo 6°.- No podran tomarse a un mismo alumno m
recapitulacion por escrito en un mismo dia, a cuyo
informar su fecha con la antelacién necesaria.

Articulo 7°.- Los integrantes de la comunidad edu
deberes, segun su rol:

mno debera cumplimentar los
eglamento, y los requisitos de
cativas particulares.

ad Educativa los derechos de
proponer y criticar — cuidando
al y colectivo.

contra si mismos ni en contra

iones como forma de sancién
|
f,

s de dos (2) evaluaciones de
fecto los docentes deberan

!

tiva tendran los siguientes
i

|
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a. Guardar respeto por las personas, sus val €s, opiniones y convicciones.
Respetar las normas constitucionales, legales ¥ reglamentarias y las directivas
e indicaciones emanadas de las autoridades créadas por ellas.

b. No exhibir emblemas o simbolos que denoten discriminacion o intolerancia

c. Observar buena conducta dentro y fuera de/la Escuela o del predio de la
Universidad.

d. Diligenciar las libretas de calificaciones, asistencia, conducta y todo otro
documento, citacion, comunicacién e informacion —oral 0 escrita — que la
Escuela les confie, cuyos destinatarios finalés sean los padres, tutores o
encargados. El plazo normal para devolver firmadas dichas libretas y
comunicaciones es de tres (3) dias habiles, salvo que expresamente se
indicase otro; de no cumplir con el plazo estipulado se aplicara la siguiente
sancién disciplinaria: “ausente por falta de do mentacion”, con la respectiva
notificacion a los padres, tutores o encargados.

e. Utilizar los bienes, equipos e instalaciones de la Escuela de acuerdo con su
finalidad, y abstenerse de dafarlos.

f. Cada alumno ser4 responsable de la integridad del banco que ocupa, y todos
en comun, del estado de higiene, cuidado del patrimonio escolar (edificio,
mobiliario, artefactos, material didactico).

g. No se permitirda la salida de los alumnos de clase, salvo en casos
excepcionales o debidamente autorizados.

h. Cuando el profesor lo considere necesario, pafa el mantenimiento del orden,
podra disponer el retiro del aula de los alu nos, previa notificacion a la
direccion.

i. El personal de la escuela no podra administrar
alumnos.

ingun tipo de medicacién a los

Articulo 8°.- Los coordinadores y el personal general lendran la responsabilidad del
cumplimiento de estas disposiciones, bajo la guia de las autoridades del
establecimiento, con la colaboracién de toda la comunidad educativa.

TITULO Il
De las Sanciones Disciplin

Articulo 9°.- La Escuela comunicara a los padres, futores o encargados de los
alumnos, bimestralmente, las calificaciones de aquellos y, periédicamente, sus faltas
de asistencia y disciplina y la evaluacién de su comportamiento, mediante una o varias
libretas, en las cuales se notificaran por escrito. A tal efecto deberan registrar sus
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firmas en Secretaria, antes del inicio del Periodo Lecti
domicilios y teléfonos donde pueda encontrarselos en caso

Articulo 10°.- Cuando se estime procedente aplicar un
Convivencia determinara su calidad y elevara para su dec
hara de modo proporcional a la gravedad del hecho y a las
Se dejara constancia de toda falta en la ficha de disciplina
Los padres se notificaran por cuaderno de comunicaciones.
La Direccion sera informada y de acuerdo a la grave
corresponde un apercibimiento escrito o una suspension.
El apercibimiento escrito se notificara
encargados y sera registrado con la confeccién del Acta cor
Aquellas transgresiones que originen la obli
toda indole seran evaluadas por la escuela. Cuando la
factible, se procurara ofrecer al alumno la posibilidad de
trabajo reparador de sus efectos o por una tarea que
razones por las cuales su conducta afecta la conviven
actividades de la Escuela. En todos los casos se tratara

0, indicando ademas los
de urgencia.

sancion, el Consejo de
i6n a la Direccion. Ello se
ircunstancias del caso.
n notificacion del alumno.

ad del hecho decidira si

los padres, tutores o

respondiente.

cién de reparar dafios de

indole del hecho lo haga
ustituir la sancién por un
permita comprender las

sia 0 el desarrollo de las
e lograr que el estudiante

comprenda las razones por las cuales su conducta no debe¢ ser admitida. Todas estas
acciones seran notificadas a los padres, tutores o encargados.

Articulo 11°.- La Secretaria sera la encargada de llevar €l Libro de Actas, foliado y
rubricado por el Director, en el que se asentaran las Actas de acuerdo a lo establecido

en los incisos b y ¢ del Articulo 10°.

Articulo 12°.- El apercibimiento de atencién oral podra s
personal de la Escuela. Las sanciones, seran aplicadas f
cualquier integrante de la comunidad educativa.

Articulo 13°- Son causales de sanciones disciplinarias:
a.
compafieros y a si mismo.

b. Insultar o proferir improperios.

c. Incurrir en conductas individuales o colectivas q
riesgo para si mismos o para los demas.

d. Agresiones y acciones violentas, ya sean verbal
miembro de la comunidad, dentro del amb
inmediaciones.

e. Desobedecer consignas del personal.

f. Realizar actos que obstaculicen el normal desarrcilo

g. Alterar el orden dentro y fuera del establecimiento.

h. Alterar y/o demorar la entrega de documentacion est

r efectuado por cualquier
or el Director a pedido de

Faltas de respeto a normas institucionales, docerﬁtes, personal no docente,

generen situaciones de

s y/o fisicas, a cualquier
o de la escuela y sus

e las clases.

olar.
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i. Sustraer o deteriorar bienes pertenecientes a la in |tucuon 0 a miembros de la

comunidad educativa.

Falsificar o adulterar firmas, calificaciones y/o docu

k. Portar armas o elementos que funcionen como tal.

I.  Consumir bebidas alcohdlicas o drogas (o tenencia),
en la Escuela bajo sus efectos. Si esto ocurrie
Servicio Médico y al Area de Orientacién y en to

[—

m. Fumar en el ambito de la Escuela.

entos.

ni ingresar o permanecer
se dara intervencion al
s los casos se pondra el

hecho en conocimiento de los padres, tutor o encar rdo

n. Interrumpir las clases para efectuar manifiestos [o comunicaciones a sus
comparieros, por ninglin motivo, salvo que cuenten ton autorizacion especial y

escrita de las autoridades del establecimiento. 5
0. Coaccionar moral o fisicamente a otros miembros d ’
Evadir horas de clase.

q. Ofras actitudes que afecten la convivencia institucio

el Articulo 7.

©

===

TITULO IV
De las Asistencias

la comunidad educativa.

al como las estipuladas en

Articulo 14°.- La asistencia a clase es obligatoria para los alumnos regulares.

Articulo 15°- La asistencia a clase se computara por jornéda colegial completa. Las

faltas de puntualidad se consideraran como media (1/2) falt
a clase de los alumnos hasta veinte (20) minutos de co

, permitiéndose el ingreso
enzada la primera hora.

Transcurrido ese periodo, el alumno podra ingresar a la Escuela con una (1) falta,
cumpliendo con sus obligaciones ordinarias. Salvo permiso especial de la autoridad a
cargo, ningln alumno ingresara luego de la finalizacion del horario de clases.

Articulo 16°.- Es responsabilidad de los alumnos que n(

concurran a una clase,

recuperar los trabajos y temas desarrollados ese dia, a fin dF no perjudicarse ni alterar

el ritmo grupal. i
|

Articulo 17°.- Se considera jornada educativa completa de
Ultima hora catedra del dia, a las 16:40 Hs. Se le com
alumno que se retire de la Escuela después del mediodi

e las 8:20 Hs. y hasta la
tara media (1/2) falta al
con causa justificada y

autorizado por el Director, Vicedirector, Servicio Médico en taso de que corresponda,

0 por pedido de sus padres, tutores o encargados. Si por un

accidente producido en el

establecimiento, algiin alumno debiera retirarse, lo hara sin computarsele inasistencia.
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Articulo 18°.- El Director podra autorizar a los alumnos a retirarse de clase para
realizar actividades deportivas, culturales u otras en representacion de la Escuela, no
computandose en tal caso el ausente. I

‘i
Articulo 19°.- No se computara inasistencia los cuatro 394) dias habiles posteriores al
fallecimiento de padres o hermanos, y aquelios familiaﬁes que estén a cargo de los
alumnos. i

Articulo 20°.- Por disposicion fundada, el Director de IaiEscueIa podra justificar cada
inasistencia. g

Articulo 21°.- En caso de conmemoraciones religiosas|de credos registrados en el
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internaci nal y Culto, el Director de Ia
Escuela podra disponer que no se compute inasistencia a los creyentes. En su caso,
podra pedir certificado de pertenencia al Culto. Las salicitudes respectivas soélo se
tramitaran si se presentaran dentro de los diez (10) di(;as habiles a contar desde el
reintegro a clase. ‘;
Articulo 22°.- Cuando un alumno padezca una enfermedad de largo tratamiento que le
impidiera trasladarse a la Escuela, podra solicitar el no Omputo de tales ausencias,
dentro de los diez (10) dias habiles del reintegro a clage. Efectuada la solicitud en
tiempo y en el respectivo formulario y agregado el certificado médico correspondiente,
el preceptor de turno podra computar sélo media (1/2) falta por dia de ausencia si
éstas abarcasen entre cinco (5) y seis (6) dias habiles continuados, informando al
Director. Si fuesen por mayor lapso resolvera el Director.

Articulo 23° - El alumno que computase quince (15) inasistencias durante un Periodo
Lectivo, podra solicitar su reincorporacion, la que quedara consideracion del Director.
En caso de ser favorable, se otorgara la reincorpor. i6n, dandosele diez (10)
inasistencias. Cuando el alumno llegue a las veinticinc (25) inasistencias, debera
solicitar su reincorporacion, la que también quedara a consideracion del Director de la
Escuela. Para este caso, diecisiete (17) de las veinticinc (25) inasistencias deberan
estar debidamente justificadas por la autoridad competente. En caso de ser favorable,
se le otorgaran cinco (5) inasistencias mas. EI alumno que pasare las treinta (30)
inasistencias o en todos los casos que la resolucién del Difector sea desfavorable a la
reincorporacion, el alumno perdera su condicién de regulaf, debiendo rendir todas las
asignaturas del curso en condicion de alumno libre, en los furnos de examen, fechas y
horarios que oportunamente se consignen.

Articulo 24°- Los alumnos tendran la obligacion de agistir a Ia Escuela, si las
necesidades lo requirieran, durante el receso estival, por un periodo minimo de un (1
dia y un maximo de cinco () dias, en horario escolar para realizar distintas tareas
productivas en los entornos formativos cumpliendo con' un plan de actividades,
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previamente establecido por los docentes. Estas guarrﬁas seran en grupos de no
menos de cinco (5) alumnos acompaniados por un docente a cargo del grupo. El no
cumplimiento de dicha asistencia sera considerado cobmo una falta disciplinaria,
quedando la sancion a criterio del equipo directivo.

Articulo 25°.- La mera inscripcién para cursar en la Escuela, implica por parte de los
alumnos y de sus padres, tutores o encargados, conforﬁidad y acatamiento de las
normas emanadas de las autoridades de la Universidad y de la Escuela. Lo mismo se
aplica a cualquier otro miembro de la comunidad educativa.

TITULO V
De los derechos de los integrantes de la Coanidad Educativa

|

Articulo 26°.- Los docentes tienen derecho a: a) ejercer sd profesion sobre la base del
respeto a la libertad de catedra y a la libertad de ensefianza, en el marco de las
normas pedagdgicas y curriculares establecidas por autoridad educativa, b)
disponer en su lugar de trabajo del equipamiento y de los recursos didacticos
necesarios y suficientes. E'
Articulo 27°.- Los alumnos tienen derecho a- a) recibir educacién comprometida que
posibiliten el desarrollo de sus conocimientos, habilidades y su sentido de
responsabilidad y solidaridad social, b) ser respetados en gu libertad de conciencia en
el marco de la convivencia democratica, d) ser evaluados en sus desempefios y
logros, en consonancia con criterios rigurosos y cientificamente fundados, e) recibir
orientacion vocacional, acadéemica, profesional y ocupacional que posibilite su
insercion en el mundo laboral o Ia prosecucion de otros estudios, e) ser respetados por
el resto de la comunidad educativa Yy por la sociedad. '

Articulo 28°.- Los padres, tutores o encargados tienen dere¢ho a: a) ser informados en
forma periédica sobre la evaluacién del proceso educativo de sus hijos, b) asistir a
reuniones de padres, actos escolares, competencias deportivas para las cuales estén
expresamente invitados, c) solicitar entrevistas con las autoridades de la Escuela,
docentes y preceptores, d) ser respetados y ejercer libfemente sus convicciones
religiosas, politicas y morales, en el marco de la conviven¢ia democratica, €) brindar
sugerencias y distintos aportes hacia la construccion permanente del proyecto
educativo institucional, respetando los tiempos, espacids y formas previamente
determinados por las autoridades de ia Universidad de Avellaneda y/o las de Ila
Escuela.
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Del Régimen de Inscripcién Pr

Articulo 29°- La inscripcién de los alumnos sera fijad
Académico realizado por la comunidad educativa, en
Consejo Federal de Educacién.

Articulo 30°.- Para inscribirse en Primer Afio, los alumno
Ciclo Primario completo o su equivalente, presentar la d
la inscripcion y cumplimentar el Programa de Fortaleci
Escuela.

|

Articulo 31°.- Documentacién requerida para la inscripcion:

- Partida de nacimiento: original y fotocopia. Tradu
debidamente legalizadas para los aspirantes naci

- DNI: original yfotocopia de 1° y 2° pagina. En
presentar Documento del Pais de origen y fotocop

- 1foto actualizada de 4x4 cm.

- Certificado de alumno regular de 6° grado o su eq

- En caso de haber finalizado 6° grado o su equival
Aprobacién (original y fotocopia).

- DNl de los padres, tutores o representantes legale

Articulo 32° - Para ingresar a la Escuela el alumno deber.
de Fortalecimiento, a realizarse en el mes de Diciembre d
Lectivo. Este Programa se compondra de dos médulos:

del Lenguaje y no sera de caracter excluyente.

cada afio en el Calendario

ase a lo dictaminado por el

deberan haber aprobado el
cumentacion requerida para
iento para el ingreso en la

idas por Traductor Publico y
S en el extranjero.

so de alumnos extranjeros
del mismo.

valente.
nte, presentar Certificado de

(original y fotocopia).

cumplimentar un Programa
| afio precedente al Periodo
) Matematica, y b) Practica

Articulo 33°.- Para aprobar cada asignatura los alumnos djben obtener como minimo,

un promedio general de siete (7) puntos, no pudiendo
puntos en el segundo cuatrimestre.

Articulo 34°- Los alumnos rendiran examenes frente
diciembre, en cualquiera de los siguientes casos:

btener menos de siete (7)

a tribunal en el mes de

a. Cuando el promedio general de ambos cuatrimestres sea entre 4 y 6.
b. El promedio de los dos cuatrimestres sea de 7 o mas, pero el segundo
cuatrimestre sea inferior a 7. En esta instancia los alumnos rendiran el

cuatrimestre inferior a 7.

Articulo 35°.- Los alumnos rendiran examenes frente a
febrero/marzo en el caso que:

a. El promedio de ambos cuatrimestres sea inferior a 4

fribunal en la instancia de




UtV ;

peuensioas RESOLUCION ce ne B 4% &
AVELLANEDA MLWOVLULIIVINY ) TN “ )
£ - 9
= ™) J M

b. Cuando no se haya aprobado la asignatura en fa instancia examinadora de
diciembre. En esta instancia los alumnos rendiran la totalidad de los contenidos

del programa vigente.

Articulo 36°- Las mesas examinadoras de diciembre

ndran entre sus miembros

obligatoriamente al profesor que dict¢ la materia durante el curso de la asignatura
evaluada, salvo excepciones como renuncia, enfefmedad del docente etc.,

aprobandose la materia con siete (7) puntos. En la i

tancia de febrero/marzo el

alumno podra ser evaluado por un tribunal integrado por ualquier otro docente de esa

materia. Las autoridades de la Escuela pueden integrar la

mesas examinadoras.

Articulo 37°.- La evaluacién de los contenidos en ambos uatrimestres se realizara en

forma no sélo cuantitativa, sino también cualitativa. Lo
evaluaciéon de los procesos de aprendizaje de los esti

cualitativos colegiados entre pares profesionales.
|

TITULO VI 1
Consideraciones generales

Articulo 38°.- En todos los casos no previstos en el pres
dispondra Io pertinente y establecera las disposiciones n
en la forma mas conveniente. En caso de necesid
incorporadas al presente Reglamento.

Articulo 39°.- La Estructura Curricular y los Contenidos T
de 1° a 7° afio seran parte del Reglamento como a
reestructurados, con anterioridad a la implementacién de ¢

Articulo 40°.-Las modificaciones al presente Reglamento
dicten seran aprobadas por el Consejo Superior de la
Avellaneda.

profesores realizaran una
dizntes mediante informes

te Reglamento, el Director
cesarias, que hara cumplir
d, dichas medidas seran

maticos de las asignaturas
exo a medida que sean
da uno de ellos.

y demas Normas que se
Universidad Nacional de




